1.C.S. Nardé Polo 3 - Panialeo Ingusci
C.F. 91025810754 C.M. LEIC89800L.
a0a_leica9600! - ISTITUTO GOMPRENSIVO - NARDO' P
Prot. 0001305/U del 09/05/2018 13:36:46

ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 3° 'P. INGUSCI”
Via XX SETTEMBRE, 63 - 73048 - NARDO’ (Lecce)
COD. Meccanografico: LEICB9800L C.F. 91025810754
Tel. 0833/871017 Fax 0833/871542
E mail: LEIC89800L@istruzione.it
Sito Web: www.comprensivonardo3.gav.it

g fomDl
| STRUTTURALL
EUROPE!

R i

i

Nardo’, 9 maggio 2018
Ai Docenti dell’Istituto
AlD.S.G.A.
Al personale ATA

All'Albo on line - sito web

Ad Amministrazione trasparente
Al Fascicolo PON 2014 - 2020
SEDE

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DEGLI
ESPERT! NECESSARI ALL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO PON FSE 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-505
DALPRESENTE AL FUTURO” AUTORIZZATO CON LETTERA MIUR AOODGEFID/31710 DEL 24/07/2017
CuUP D71117000060006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Iavviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 "Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimenta” 2014-2020. Avviso pubblico
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire {'apertura defle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nelia aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | —istruzione — Fondo Sociale Europeo {FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione

10.1.1;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 27 def 19/10/2016 delibera di adesione all'Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto ni8 del 28/10/2016 delibera di adesione all’Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016;

VISTA |a delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 14/9/2017di formale assunzione a bilancio dei fondi relativi al Progetto
PON FSE di cui allfawiso pubblico 10862 del 16.09.2016 del MIUR avente ad oggetto: “Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 ed autorizzato con nota del MIUR
prot. N. 31695 del 24.07.2017;

VISTA la nota del MIUR Prot. AOODGEFID 0026418 det 26/06/2017 di pubblicazione delle graduatorie dei progetto
presentati e valutati positivamente, di cui all’Avviso pubblico prot. n, 10862 del 16/09/2016; e la relativa nota di
trasmissione dell’tJSR Prot. AOODRPUQQ14648 del 29/06/2017;

VISTA  la nota del MIUR prot. n. AQODGEFID/31710 del 24/07/2017 relativa alla formale autorizzazione del progetto per un
importo di euro 39.774,00 con codice identificativo10.1.1A-FSEPON-PU-2017-505;

VISTA Direz. Gen. Per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei Fondl strutturali per I'istruzione e per
Finnovazione digitale prot. Prot. n. ADODGEFID/31710 del 24/07/2017 con la guale & stata comunicata [a formale
autorizzazione all'awvio delle azioni e |'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro it 31/08/2018;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria
diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;




VISTA la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017, “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020 - Attivita di formazione - Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;

RILEVATA I'esigenza , per attuare le attivith progettuali, di individuare il Personale Amministrativo e Ausiliario per prestazioni
aggiuntive e le figure professionali cui affidare rispettivamente la funzione di TUTOR INTERNQ, di ESPERTO, di
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE e di FIGURA AGGIUNTIVA PER BISOGNI SPECIFICE;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 0031732 del 25/7/2017 aggiornamento e integrazione delle linee guida
dell’ Autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture per importo inferiore alla soglia
comunitaria diramata con nota del13/01/2016 n.1588;

VISTA |3 nota MIUR prot. n. AOODGEFID 0034815 del 2/08/2017 che fornisce chiarimenti relativi all'iter di reclutamento del
personale “Esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale ¢ assistenziale;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 0037199 del 13/11/2017 con la quale sono stati forniti chiarimenti in merito agli
adempimenti previsti dall’ art. 76 comma 1 del Decreto Legislativo 50/2016 e fa relativa nota di trasmissione
delFUSRP AQQDRPU 0029968 del 14/11/2017;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 55;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 Febbraio 2001 n. 44,” Regolamento concernente le Istruzioni Generali sulla gestione
contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legisiativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.il.;

VISTO il “Nuovo Regolamento d'Istituto per Iattivith negoziale del Dirigente per la fornitura di Beni e Servizi” redatto ai
sensi dell’art. 34 del Decreto Interministeriale 44/

2001 e del Decreto Lgs. 50/2016, “Nuovo Codice dei contratti pubblici relativi a lavori servizi e forniture”;

VISTO il “Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati
membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di applicazione;

VISTO il proprio decreto, Prot. N.11 del 14/9/2017 di variazione di bilancio relativo al Progetto *

VISTA Iz nomina Prot. n. 50 del 11/01/2018 , ai sensi della normativa vigente, del RUP {Responsabile Unico dei

Procedimento)

EMANA

il presente avviso interno, di cui le premesse sono parte integrante, al fine di poter reperire gli esperti interni allistituzione
scolastica in possesso dei requisiti necessari per |a realizzazione dei seguenti moduli, facenti parte del progetto “ Dal
Presente al Future”:

Madulo didattico Titolo Durata Compenso Destinatari Competenze
Orario
eura
1 | Potenziamento delie 30h 70 22 alunni Primaria Competenze
competenze di hase Math for Python informatiche-
coding
2 | Potenziamenio delle 30h 70 20 alunni Competenze
competenze di base Matematica Secondatia di 1° grado matematiche e
labhoratoriale scientifiche
3 | Educazione motoria: 30h 70 20 alunni Competenze Ludico
spaort, gioco didattico Lo sport attraverso il Primaria Motarie Sportive
gloco
4 | Educazione motoria: 30h 70 20 alunni Competenze Ludico
sport, gioco didattico Sport, movimento Secondaria di 1° grado Maotorie Sportive

apprendimento

5 | Poienziamento delle 30h 70 10 Primaria (4° e 5°)

competenze di base Un libro per amico 10 Secondaria di1® grado Competenze
materie letierarie

6 { Educazione alla 30h 70 10 Primaria{4® e 5°) Competenze

legalita Legalitazin viaggio tra 10 Secondaria di 1° grado materie letterarie
vatori e rispetto

7 | Laboratorio creativo e 3¢ch 70 Competenze in
artigianale perfa 10 Primaria(4° e 5°) materie storiche-
valorizzazione della 5i pArie ! 10 Secondaria di 1° grado artistiche

vocazioni territoriali




Art. 1

La selezione degli esperti avverra attraverso la valutazione comparativa del curriculum vitae in formato europeo che
dovra essere allegato alla domanda di candidatura e presentato come file in caso di assegnazione dell’incarico.

La valutazione comparativa viene effettuata, per ciascun profilo richiesto, mediante la tabella di valutazione allegata
e parte integrata del presente avviso pubblico. Nello stesso documento sono riportati i titoli e le competenze di
accesso che devono necessariamente essere possedute dai candidati, entro la data prevista per la consegna della
candidatura.

Ant. 2

Per ciascuno dei moduli formativi da attuare & prevista una prestazione di 30 ore complessive di lezione, con
retribuzione onnicomprensiva di setfanta/00 euro per ogni ora di lezione effettivamente svolta e
documentata.

L'esperto si deve impegnare anche a partecipare, senza ulteriori oneri a carico della scuola, alle

riunioni di coordinamento da effettuare prima dello svolgimento del corso, a quelle di monitoraggio

in itinere ed alle eventuali manifestazioni finali di pubblicizzazione degli esiti dei moduli svolti.

L'importo delia retribuzione non potra in nessun caso superare |'importo complessive di euro

duemilacento/00 nel caso vengano svolte tuite e trenta le ore di lezione previste.

Art. 3

La sede di svolgimento delie lezioni sara la sede centrale dell'Istituto, via XX Settembre Nardd (LE) o in
alternativa la sede di via Foggia .

Art. 4

Per partecipare alla selezione i candidati devono compilare la modulistica allegata presentando per ciascun

madulo richiesto, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

» domanda di ammissione alla selezione {allegato 1)

» tabella di valutazione dei titoli riportanie la propria autovalutazione (che sara oggetto di revisione da parte della

scuocla) {allegato 2)
« C\V.informato europeo cartaceo e in file in caso di assegnazione dell’incarico.
» eventuale documentazione aggiuntiva comprovants it possesso dei requisiti richiesti
La domanda, corredata dalla documentazione richiesta, deve pervenire, a pena di esclusione, entro le ore
12:00 del giorno 17/05/2018 , mediante uno dei seguenti mezzi:
= PEC
= raccornandata postale A/R
+ consegna a mano agli uffici di segreteria
La busta che racchiude la documentazione, oppure 'oggetto i caso di uso della PEC, deve contenere la
dicitura “Domanda esperto PON 2014/20 madulo ” indicando chiaramente il titolo del
modulo per il guale ci si candida.
La scuala declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando. In caso
di spedizione mediante posta non fa fede il timbro di accettazione deila spedizione.
La graduatoria verra pubblicata entro il 22 c. m. sul sito istituzionale.
In caso di parith di punteggio si dara la preferenza al candidato pii giovane.
Lincarico non é cumulabile con altre attivita svolte all’interno del progetio PON .
La valutazione delle istanze verra effettuata da apposita commissione costituita dal DS, DSGA e da 2
docenti da lui individuati tra quelli non partecipanti alla selezione.

Art. 5

Sono causa di esclusione dalla selezione la presenza di una o pil delle seguenti circostanze:

= il mancato possesso dei requisiti di accesso

» |3 mancata accettazione di tutie le condizioni previste dal presente avviso e dal meodello di domanda di
partecipazione



» |'assenza della domanda di partecipazione
* |'assenza del curriculum vitee in formato europeo
¢ |'assenza della tabella di valutazione
» |a mancata compilazicne, anche parziale, della domanda e della documentazione allegata
* il mancato rispetto dei termini di consegna della domanda
la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione efo della documentazione allegata.
Art. 6

Il presente avviso sard pubblicato sul sito internet istituzionale della scuola, nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e sull'Albo on line, sino alla sua scadenza.

Art. 7 - Riservalezzo delle informazioni

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.,  dati, gli elementi ed ogni altra informazione acquisita
in sede di offerta saranno utilizzati dall’Istituzione Scolastica esclusivamente ai fini del procedimentao di
individuazione del soggetto aggiudicatario dell'incarico, garantendo V'assoluta riservatezza, anche in sede di
trattamento dati, con sisterni automatici e manuali. Tali dati sono richiesti in virth di espressa disposizione di
legge e regolamento. Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolart potranno esercitare i diritti di cui
all'art. 13 della predetta legge. Con I'invio dell’offerta i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto
trattamento.

il responsabile del trattamento dei dati é il D.5.G.A. dott.ssa Maria Rosaria Rolio

Art. § ~ Rinvio

Per quanto non espressamente contemplato nel presente avviso si fa espresso rinvio a quanto previsto dalla
vigente legislazione comunitaria e nazionale in materia di affidamento di contratti pubblici, con particolare
riferimento al D.Lgs. 50/2016.

Art. 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, si comunica che il
Responsabile del Procedimento & if Dirigente Scolastico prof.ssa Tommasa Michela Presta.

Art. 10 - Definizione delle controversie
Eventuali contraversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento dell'incarico saranno demandate al

giudice ordinario. Il foro competente & quello di Lecce.

it Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tommasa Michela Presta
Documento firmata digitalmente ai sensi del codice
dei’ Amministrazione Digitale enorme ad esso connesse

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tommasa Michela PRESTA
09.05.2018 11:32:19 UTC




Allegato 1 - Domanda di partecipazione

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEGLI
ESPERT!I NECESSARI ALL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO PON FSE 10.1.1A-
FSEPON-PU-2017-505 AUTORIZZATO CON LETTERA MIUR AOODGEFID/31710 DEL

24/07/2017 * Dal presente al futuro”
fermine perentorio per la consegna ore12:00 del giorno 17/05/2018

Al Dirigente Scolastico |.C. 3° POLO NARDO’
Via XX Settembre

73044 - Nardd LE
leic89800i@pec.istruzione.it

li/La sottoscritio/a nato/a
Prov il e residente a
in Via/Piazza

tel cell

indirizzo e- mail:

codice fiscale

CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per esperto nel seguente modulo:

{(indicare il titolo del modulo richiesto)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
DICHIARA

{1 di essere cittadine (indicare la cittadinanza)

O di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

O di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

{1 di godere dei diritti civili e politici;

O di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione; (cancellare la voce che non
interessa; i dipendenti della P.A. devono allegare l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico)

1 di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

O di svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario che sard approntato dalla
scuola assicurando la propria presenza anche nelle riunioni preliminari, a tutte le riunioni
di coordinamento ed anche agli eventuali eventi finali che dovessero essere programmati;

O di impegnarsi a provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e

responsabilita civile, qualora la copertura assicurativa non sia altrimenti operante;

O di possedere il fitolo di accesso prescritto dalle schede allegate ail'avviso per ii profilo richiesto;



O di aver preso visione ed accettare in toto e senza riserve i criteri di selezione;

3 di essere in possesso di ceriificata competenza e/o esperienza professionale
maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come
indicate nel curriculum vitae allegato;

O di posserere competenze digitali sufficienti ad usare in modo autonomo la piattaforma
unitaria Indire GPU — Gestione Unitaria del Programma 2014-2020 per la parte di mia
competenza;

[ di impegnarsi a documentare l'attivita svolta, collaborando con il tutor d'aula, e
consegnando la relazione finale e le altre documentazioni richieste dalle attivita svolte;

O di impegnarsi a partecipare a, richiesta della scuola, ad un colloquio di

approfondimento della proposta di articolazione del progetto;

» Curriculum vitae in formato europeo con riferimento ai titoli per la selezione;

» Griglia compilata per l'autovalutazione dei titoli

« Proposta di articolazione del progetto

« Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le
disposizioni previste dal avviso pubblico di selezione.

Il sottoscriito, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'l.C. 3° POLO di Nardo’ (LE) al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nellambito e
per fini istituzionali delia Pubblica Amministrazione. Resta inteso che questa |1.S., depositaria
dei dati personali, potra, a richiesta, fornire all’autoritd competente del MiUR le informazioni
necessarie per le attivitd di monitoraggio e valutazione del processo formativo.

Si da atto che il responsabile del trattamento dei dati & il D.S.G.A. Dott.ssa Maria
Rosaria Rollo.

Luogo, data e firma



Modulo 1: Potenziamento delle competenze di base-coding
Titolo modulo: Math for Phyton

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea magistrale in
ingegneria in un settore coerente con la figura richiesta (Elettrotecnica, Elettronica,
Informatica, Meccatronica, Robotica, ecc.) comprovata formazione nella disciplina di
coding applicata alta didattica e che possegga esperienza maturata in progetti didattici sul
tema. E' richiesta l'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloquio personale.

coerenti con i
contenuti del
modulo

jmax 30 punti

MATH for PTYTON
Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del| Autovalutazione
Categoria massimo attribuibile punteggio candidafo
Titolo di accesso - max 15 punti tahella 1
Dottorato di ricerca coerente con i 5 .
contenuti del modulo - 5 punti punt
Master di Il livello coerente con i . .
. .1 1,5 punti per ogni master
Titoli culturali contenuti del modulo - max 3 punti

Corsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
unti

1 punti per ogni corso

Affiliazione efo collaborazione con
stituzioni o enti oggetto di accordi di
collaborazione con la scuola coerenti
con i contenuti def modulo

(precedente alla data degii accordi) -

max 4 punti

4 punti

Esperienze

professionali
documentate
coerenti con i
contenuti dei

Fsperienze professionali

- pignificative, specifiche e

documentate coerenti con | contenuti
del modulo - max 20 punti

4 punti per ogni esperienza

Collaborazione professionale o
attivita lavorativa significativa,
specifica & documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i

contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazione/lavoro

max 10 punti

rmodulo
max 40 punti Pubblicaziont a stampa 0 a mezzo
internet dotate di ISBN, significative, 2 i .
specifiche e documentate in ambiti pun ' pet ogni
coerenti con i contenuti del modulo - pubblicazione
friax 10 punti
coerenza con gli obiettivi formativi
del Modulo tabella 2
Qualita della max 10 punti
proposta di coerenza con le metodologie del
articolazione delle (Modulo tabella 2
attivita del Modulo max 10 punti
max 30 punti grado di innovazione, originalita e
creativitd presente nella proposta - tabeila 2




Modulo 2: Potenziamento delle competenze di base
Titolo modulo: Matematica laboratoriale

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea magistrale in
matematica/fisica/ingegneria, che abbia ricevuto una specifica formazione
sullinsegnamento della matematica con metodologie didattiche innovative e che

possegga esperienza maturata in progetti didattici sul tema. E’ richiesta 'esperienza
nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un collogquio personale.

Matematica laboratoriale

coerenti con i
contenuti del
modulo

max 30 punti

' Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del| Autovalutazione
Categoria , N , -
g massimo attribuibile punteggio candidato

Titolo di accesso - max 15 punti tabella 1

Dottorato di ricerca coerente con i 5 punti

contenuti del modulo - 5 punti P

Master di l livello coerente con i . .

. .| 1.5 punti per ogni master
Titoli culturali contenuti del modulo - max 3 punti

Corsi di specializzazione coerente

con i contenuti del modulo - max 3
unti

1 punti per ogni corso

Affiliazione efo collaborazione con
istituzioni o enti oggetto di accordi di
collaborazione con fa scuola coerenti
icon | contenuti del modulo
precedente alla data degli accordi) -
max 4 punti

4 punti

Esperienze

professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del

maodulo
max 40 punti

Esperienze professional
significative, specifiche e
documentate coerenti con i contenuti
del modulo - max 20 punii

4 punti per ogni esperienza

Collaborazione professionale o
attivita lavorativa significativa,
kpecifica e documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i

contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazione/lavoro

Pubbiicazioni a stampa o a mezzo
intemet dotate di ISEN, significative,
specifiche @ documentate in ambiti

2 punti per ogni

max 10 punti

coerenti con i contenuti del modulo - pubbiicazione
nax 10 punti
coerenza con gii obiettivi formativi
del Modulo tabella 2
Qualita della max 10 punti
proposta di coerenza con le metodologie del
articolazione delle Modulo fabella 2
attivita del Modulo [max 10 punti
max 30 punti grado di innovazione, originalita e
creativita presente nella proposta - tabella 2




Modulo 3: Educazione motoria; sport; gioco didattico
Titolo modulo:Lo sport attraverso il gioco

Per questo modulo si richiede che it candidato sia in possesso di laurea in scienze
motorie o titolo equipollente (ISEF) e comprovata esperienza nella conduzione di
laboratori didattici sui temi coerenti con i contenuti del modulo.
E' richiesta l'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloquio personale.

Lo sport attraverso il gioco

Autovalutazione

coerenti con
contenuti del
modulo

max 30 punti

Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del
Categoria massimo afttribuibile punteggio candidato
Titolo di accesso - max 15 punti tabelia 1
Dottorato di ricerca coerente con i 5 .
contenuti def modulg - 5 punti punt
Master di |l livello coerente con i 1 5 puni . "
Titoli culturali contenuti del modulo - max 3 punti 2 PUU pEr agni master

Corsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
punti

1 punti per oghi corso

Affiliazione e/o collaborazione con
istituzioni o enti oggetto di accordi
di collaborazione con la scuola
coerenti con i contenuti del modulo
{precedente alla data degli accordi) -
max 4 punfi

4 punti

Esperienze
professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del
modulo

max 40 punti

Esperienze professional
significative, specifiche e
documentate coerenti con | contenuti
del modulo - max 20 punti

4 punti per ogni esperienza

Collaborazione professionale o
attivita lavorativa significativa,
specifica e documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i

contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazioneflavoro

Pubblicazioni a stampa o a mezzo
internet dofate di ISBN,
significative, specifiche e
documentate in ambiti coerenti con i
contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni
pubblicazione

Qualita della
proposta di

max 30 punti

coerenza con gli cbiettivi formativi
dei Modulo
max 10 punti

tabelia 2

articolazione delle
attivita del Modulo

coerenza con le metodologie del
Modulo
max 10 punti

tabella 2

grado di innovazione, originalita e
creativitd presente nella proposta -
max 10 punti

tabella 2




Modulo 4: Educazione motoria; sport; gioco didattico
Titolo modulo:Sport, movimento, apprendimento

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea in scienze
motorie o titolo equipollente (ISEF) e comprovata esperienza nella conduzione di
laboratori didattici sui temi coerenti con i contenuti del modulo.
E' richiesta l'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloguio personale.

SPORT MOVIMENTO APPRENDIMENTO

coerenti con i
contenuti dej
modulo

max 30 punti

Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del | Autovalutazione
Categoria . N . ;
massimo attribuibile punteggio candidato
Titolo di accesso - max 15 punti tabella 1
Dottorato di ricerca coerente con i 5 punti
contenuti del modulo - 5 punti punt
Master di Il livello coerente con i 1.5 punii . ‘
Titoli culturali contenuti del modulo - max 3 punti 2 punll per ogni master

Corsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
punti

1 punti per agni corso

Affiliazione efo collaborazione con
istituzioni o enti oggetto di accordi
di collaborazione con la scuola
coerenti con i contenuti del modulo
(precedente alla data degli accordi) -
max 4 punti

4 punti

Esperienze
professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del

Esperienze professionali
significative, specifiche e
documentate coerenti con i contenuti
del modulo - max 20 punti

4 punti per ogni esperienza

Callaborazione professionale o
attivita lavorativa significativa,
specifica e documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i

contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazioneflavoro

max 10 punti

modulo
max 40 punti Pubblicazioni a stampa o a mezzo
internet dotate di ISBN, 2 punti ber oani
significative, specifiche e P ' perog
documentate in ambiti coerenti con i| pubblicazione
contenuti del modulo - max 10 punti
coerenza con gli obiettivi formativi
del Modulo tabella 2
Qualita della max 10 punti
proposta di coerenza con le metodologie del
articolazione delie |Modulo tabella 2
attivita del Modulo |max 10 punti
max 30 punti grado di innovazione, originalita e
creativita presente nella proposta - tabella 2




Modulo 5: Competenze di base
Titolo modulo:Un libro per amico

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea magistrale in
scienze della comunicazione o materie letterarie e comprovata esperienza nella
conduzione di laboratori didattici sui temi coerenti con i contenuti del modulo.

E' richiesta 'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloquio personale.

UN LIBRO PER AMICO

coerenti con i
contenuti del

modulo

max 30 punti

Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del | Autovalutazione
Categoria . o ) .
massimo attribuibife punteggio candidato
Titolo di accesso - max 15 punti tabella 1
Dottorato di ricerca coerente con i 5 6
contenuti del modulo - 5 punti punt
Master di Il livello coerente con i . .
. .| 1,5 punti per ogni master
Titoli culturati contenuti del modulo - max 3 punti

Corsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
punti

1 punti per ogni corso

Affiliazione e/o collaberazione con

istituzioni o enti oggetto di accordi]

di collaborazione con la scuola
coerenti con i contenuti del moduio
(precedente alla data degli accordi) -
max 4 punti

4 punti

Esperienze

professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del

Esperienze professionali
significative, specifiche e
documentate coerenti con i contenuti
del madulo - max 20 punti

4 punti per ogni esperienza

Collaborazione professionaile o
attivita lavorativa significativa,
specifica e documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i

contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazioneflavoro

max 10 punti

modulo
max 40 punti Pubblicazioni a stampa 0 a mezzo
internet dotate di ISBN, 2 puni .
significative, specifiche e purTt per ogni
documentate in ambiti coerenti con i pubblicaziane
contenuti del modulo - max 10 punti
coerenza con gli obiettivi formativi
de! Modulo tabella 2
Qualita della max 10 punti
proposta di coerenza con le metodologie del
articolazione delle [Modulo tabella 2
attivita del Modulo |max 10 punti
max 30 punti grado di innovazione, originalita e
creativita presente nella proposta - fabella 2




Modulo 6: Educazione alla legalita’
Titolo del modulo: Legalita in viaggio tra valori e rispetto

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea magistrale in

discipline umanistiche e comprovata esperienza nella conduzione di laboratori didattici
sui temi coerenti con i contenuti del modulo.
E' richiesta I'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloquio personale.

Legalita in viaggio tra valori e rispetto

coerenti con i
contenuti del
moduto

max 30 punti

Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del | Autovalutazione
Categoria . — . ,
massimo altribuibife punteggio candidato
Titolo di accesso - max 15 punti tabella 1
Dottorato di ricerca coerente con i 5 punti
contenuti del modulo - 5 punti punti
Master di I} livello coerente con i 1.5 punti . ‘
Titoli culturali contenuti del modulo - max 3 punti| punti per ogni master

Corsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
punti

1 punti per ogni corso

Affiliazione efo collaborazione con
istituzioni o enti oggetto di accordi
di collaborazione can la scuola
coerenti con i contenuti del modulo
(precedente alla data degli accordi) -
max 4 punti

4 punti

Esperienze
professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del
modulo

max 40 punti

Esperienze professionali
significative, specifiche e
documentate coerenti con i contenuti
del modulo - max 20 pundi

4 punti per ogni esperienza

Collaborazicne professionale o
attivita lavorativa significativa,
specifica e documentata con aziende
operanti in ambiti coerenti con i
contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
caollaborazione/lavoro

Pubblicazioni a stampa o a mezzo
internet dotate di ISBN,
significative, specifiche e
documentate in ambiti coerenti con |
contenuti del modulo - max 10 punti

2 punti per ogni
pubblicazione

Qualita della
proposta di

max 30 punti

coerenza con gli obiettivi formativi
det Modulo
max 10 punti

tabella 2

articolazione delle
attivita del Modulo

coerenza con le metodologie del
Moduio
max 10 punti

fabella 2

grado di innovazione, originalita e
creativita presente nella proposta -
max 10 punti

tabella 2




Modulo 7: Laboratorio creativo e artigianale per la valorizzazione delle vocazioni territoriali
Titolo modulo: Si pArte

Per questo modulo si richiede che il candidato sia in possesso di laurea magistrale in
discipline umanistiche e comprovata esperienza in attivita di ricerca storico-artistica del
territorio coerenti con la figura richiesta e che possegga comprovate esperienze in attivita
inerenti la gestione di progetti nelle scuole.
E' richiesta I'esperienza nell'uso della piattaforma unitaria GPU.
La scuola si riserva di approfondire la conoscenza della proposta di articolazione

formulata dal candidato mediante un colloquio personale.

coerenti con i
contenuti del
maodulo

max 30 punti

Si pArte
Descrizione e punteggio Criterio di assegnazione del | Aufovalufazione
Categoria massimo attribuibile punteggio candidafo
Titolo di accesso - max 15 punti tabellz 1
Dottorato di ricerca coerente con i ,
contenuti del modulo - 5 punti S punti
Master d_i Il livello coerente con i | 1,5 punti per ogni master
Titoli culturali contenuti def modulo - max 3 punti !

Carsi di specializzazione coerente
con i contenuti del modulo - max 3
punti

1 punti per ogni corso

Affiliazione e/o collaborazione con
istituzioni o enti oggetto di accordi
di collaborazione con la scuola
coerenti con i cantenuti del modulo
{precedente alla data degli accordi) -
max 4 punti

4 punti

Esperienze

professionali
documentate
coerenti con i
contenuti del

Esperienze professionali
significative, specifiche e
documentate coerenti con i contenuti
del modulo - max 20 punti

4 punti per ogni esperienza

Collaborazione professionale o
atiivita lavorativa significativa,
specifica e documentata con aziende
coperanti in ambiti coerenti con i
contenuti def modulo - max 10 punti

2 punti per ogni anno di
collaborazioneflavoro

max 10 punti

maoduio
max 40 punti Pubblicazioni a stampa o a mezzo
internet dotate di ISBN, 2 ount .
significative, specifiche e buntl per ogri
documentate in ambiti coerenti con i pubbiicazione
contenuti dei modulo - max 10 punti
coerenza con gli obiettivi formativi
del Modulo tabella 2
Qualita della max 10 punt
proposta di coerenza con le metedologie del
articolazione delle |Modulo tabelia 2
attivita del Moduio [max 10 punti
max 30 punti grado di innovazione, originalita e
creativitd presente nella proposta - tabella 2




Criteri di valutazione comuni a tutte i profili richiesti

] Tabella 2 - rubrica di valutazione della q'ualit'é' delia'
Tabella 1 - punteggi per la proposta di articolazione del modulo applicabile
valutazione del voto di laurea NN L -
agli obiettiviimetodologie/innovazione
110/110 Lode 15 assente - completamente insufficiente daCat
dagd3at110 (voto - 82)/2 gravemente insufficiente da2a3
da60a82 0 insufficiente dad4ab
voto non dichiarato 0 sufficiente 6
N.B. eventuali punteggi conseguiti | buona [
sulla base di un voto diverso da 110; ottima 8
verranno rapporiati a 110 eccellente da9a10

N.B. indicazioni valide per tutli i profilf

. é richiesto come requisito di
accesso la competenza digitale
per f'uso autonomo della
piattaforma unitaria Indire GPU -
Gestione Unitaria del
FProgramma 2014-2020
fa scuola si riserva di approfondire la
conoscenza della proposta di
articolazione formulata dal candidato
mediante un colloquio







